附件2：
	序号
	岗位
	资格要求
	年龄 要求
	招聘人数

	1
	计算机
	（1）全日制专科及以上学历。
（2）计算机应用、软件工程、电子信息科学与技术、网络工程、环境艺术设计专业的人员。
（3）要有较强的责任心，工作认真负责有工作经验者优先。
	   35周岁以下
（1986年1月1日后出生）
	2人
(A岗）

	2
	会计
	（1）全日制专科及以上学历，会计学、审计学、财务管理专业。
（2）工作细心谨慎，有责任心，良好职业素养及沟通协调能力。
（3）有会计工作经验、中级会计师职称优先。
	
	1人
（B岗)

	3
	文秘
	（1）全日制专科及以上学历， 文秘、汉语言文学、行政管理专业。
（2）能够熟练运用电脑，文笔好，善于起草相关通知等公文。
（3）有良好的分析、解决问题能力，思维清晰，考虑问题细致。
	
	1人（A岗）
 

	4
	行政人员
	1. 专科以上学历，不限定专业。
2. 政治思想过硬，具有较强的组织协调能力和业务综合能力。
3. 有一定工作经验，具备熟练的驾驶技术，共产党员者优先。
	35周岁以下
（1986年1月1日后出生）
	1人
(B岗)



